Утверждаю:                                  М.Н. Иванова

П Л А Н

работы по медицинскому обслуживанию в КОГКУСО «Новомедянский

психоневрологический интернат» на 2017 год.

Цели: 

· Укрепление материально – технической базы мед.части и работа с кадрами

· Улучшение медицинского  обслуживания  граждан пожилого возраста и инвалидов, находящихся на стационарном социальном обслуживании в КОГКУСО «Новомедянский психоневрологический интернат»
· Улучшение культурно – бытового обслуживания  граждан пожилого возраста и инвалидов, находящихся на стационарном социальном обслуживании в КОГКУСО «Новомедянский психоневрологический интернат»
1.Укрепление материально – технической базы мед. части и работа с кадрами

	№
	Наименование
	Срок исполнения
	Источник финансирования
	Ответственный
	Отметка об исполнении

	1. 
	Приобретение нового оборудования и мед. инвентаря.

	2. 
	1. Аппарат ЭКГ - 1 шт.
2. мелкий медицинский инструментарий и расходные медицинские материалы согласно заявке

3. расходные стоматологические материалы согласно заявке
	В течение года
	Обл. бюджет
	Романов Д.В.


	

	3. 
	Работа с кадрами

	2.1
	- направить на курсы повышения квалификации по психиатрии - 3 медсестры
- направить на цикл ПК «Устройство и правила безопасной эксплуатации медицинских стерилизаторов, работающих под избыточным давлением пара» - 1  медсестру
- направить на курсы повышения квалификации по психиатрии - 1 врача

- направить на курсы повышения квалификации по терапии -  1 врача

- направить на цикл усовершенствования дезинфекторов -1 мед. дезинфектора

- направить на цикл ПК «Проведение предрейсовых и послерейсовых медицинских осмотров водителей автотранспортных средств» - 1 врача
	Согласно плану учебы
	Обл. бюджет
	Романов Д.В.


	

	2.2
	Организовать прохождение периодического медосмотра сотрудников интерната согласно приказу МЗ и СР РФ №302н 
	В течение года
	Обл. бюджет
	Романов Д.В.


	


2. Улучшение медицинского  обслуживания  граждан пожилого возраста и инвалидов, находящихся на стационарном социальном обслуживании в КОГКУСО «Новомедянский психоневрологический интернат»
	№
	Наименование
	Срок исполнения
	Источник финансирования
	Ответственный
	Отметка об исполнении

	1.
	Лечебно-профилактическая работа
	
	Обл. бюджет
	
	

	1.1
	Организовать проведение медосмотра всех проживающих 1 раз в квартал (психиатр, терапевт).
	В течение года
	
	Романов Д.В.

Романова С.С.

Астраханцева М.Л.

Рожина В.Е.
	

	1.2
	Организовать углубленный осмотр проживающих врачами специалистами Юрьянской ЦРБ
	В течение года
	
	Романов Д.В.
	

	1.3
	Провести анализ углубленных осмотров
	В течение года
	
	Романов Д.В.
	

	1.4
	Своевременно направлять нуждающихся на консультацию и стационарное лечение в Юрьянскую РБ и областные ЛПУ
	Постоянно 
	
	Романов Д.В.

Романова С.С.

Астраханцева М.Л.

Рожина В.Е.
	

	1.5
	Обследовать проживающих на туберкулез (ФЛГ, Rо, мокрота на ВК) 1 раз в год, по показаниям – 2 раза в год
	В течение года
	
	Романов Д.В.

Романова С.С.

Астраханцева М.Л.

Рожина В.Е.
	

	1.6
	По показаниям: больных ставить на «ДН» и проводить профилактическое лечение 
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Романова С.С.

Астраханцева М.Л.

Рожина В.Е.
	

	1.7
	Проводить дегидратационную терапию больным по показаниям 2 раза в год
	Весна-осень 2017 года
	
	Романов Д.В.
Романова С.С.

Астраханцева М.Л.
	

	1.8
	Проводить лабораторные и инструментальные методы обследования по показаниям
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Романова С.С.

Астраханцева М.Л.

Рожина В.Е.
	

	1.9
	Оказывать всем нуждающимся больным стоматологическую помощь, санацию, содействие в зубопротезировании
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Урванцева О.В.
	

	1.10
	Проводить физиотерапевтическое лечение согласно врачебных назначений
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Рассохина Н.Г.
	

	1.11
	Организовать проведение вакцинации проживающих:

1. противогриппозной вакциной с учётом противопоказаний
2. противодифтерийной и другими вакцинами согласно графику
	Октябрь-декабрь 2017 года 
В течение года
	
	Романов Д.В.

Новикова Т.Л.
	

	1.12
	По показаниям: направлять проживающих на МСЭК для переосвидетельствования и составления индивидуальной программы реабилитации
	Постоянно

согласно графику работы с МСЭК
	
	Романов Д.В.
	

	1.13
	Качественно вести документацию: истории болезни, журнал поступивших и выбывших обеспечиваемых, диспансерные карты, журнал госпитализаций и консультаций, журнал травм, журнал учета инфекционных заболеваний, санитарный журнал, журнал проведения КЭК, тетрадь отпусков
	Постоянно
	
	Романов Д.В.
Романова С.С.

Астраханцева М.Л.

Рассохина Н.Г.

Костина Л.Л.
Рожина В.Е.
	

	2.
	Организация психиатрической помощи
	
	
	
	

	2.1
	Организовать проведение ВК на предмет дальнейшего проживания в психоневрологическом интернате
	В течение года
	
	Романов Д.В.
	

	2.2
	Составить список проживающих и подготовить документы в Юрьянский районный суд для определения дееспособности (признание недееспособным, восстановление дееспособности)
	В течение года
	
	Романов Д.В.
	

	3.
	Санитарно-эпидемический режим
	
	
	
	

	3.1
	Организовать строгое соблюдение сан.эпид.режима в интернате
	Постоянно
	
	Романов Д.В.
	

	3.2
	Контролировать  правильность использования дез.средств и иметь их в наличии
	Постоянно
	
	Романов Д.В.
Рассохина Н.Г.

Костина Л.Л.
	

	3.3
	Осуществлять контроль за соблюдение режимных правил ОСТа 42-21-2-85
	Постоянно
	
	Рассохина Н.Г.

Костина Л.Л.
	

	3.4
	Организовать контроль за ведением прививочных карт, сроков вакцинации
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Новикова Т.Л.
	

	3.5
	Регулярно обследовать проживающих на  педикулез и кожные заболевания
	Постоянно
	
	Дежурные медсестры
	

	3.6
	Организовать ежемесячное проведение дезинсекции и дератизации
	Постоянно
	
	Романов Д.В.
	

	3.7
	Организовать проведение производственного контроля с лабораторно-инструментальными методами исследования
	2 раза в год
	
	Романов Д.В.
	

	3.8
	Настойчиво прививать и способствовать закреплению правил личной гигиены у обеспечиваемых путем наглядной информации (сан. бюллетени) и бесед.
	Постоянно
	
	Романов Д.В.
	

	4.
	Обеспечение медикаментами
	
	
	
	

	4.1
	Обеспечить достаточный запас и ассортимент медикаментов, перевязочных средств и шприцов, а так же своевременное получение их от поставщиков
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Сийрак О.Е.

	

	4.2
	Строго учитывать наличие и расходование медикаментов, следить за сроком годности препаратов 
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Рассохина Н.Г.

Костина Л.Л.
Сийрак О.Е.
	

	4.3
	Хранение препаратов организовать согласно групп учета и действующим приказам МЗ РФ
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Сейрак О.Е.

Рассохина Н.Г.

Костина Л.Л.
	

	4.4
	Организовать списание препаратов по требованиям согласно действующим приказам МЗ РФ
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Сейрак О.Е.
Рассохина Н.Г.

Костина Л.Л.
	

	5.
	Улучшение питания проживающих      
	
	
	
	

	5.1
	Организовать работу Совета по питанию
	Ежемесячно 
	
	Романов Д.В.
	

	5.2
	Контролировать  соблюдение фактического расхода продуктов питания
	Ежемесячно
	
	Романов Д.В.
	

	5.3
	Организовать работу по взаимодействию с «ВяткаЭкоПит» на предмет согласования, изменения 14-дневного меню и разнообразия питания
	Постоянно
	
	Романов Д.В.
	

	5.4
	Осуществлять контроль за соблюдением диет ОВД, ОВД-9, ОВД-п согласно врачебных назначений
	Постоянно
	
	Романов Д.В.
	

	5.5
	Контролировать выход готовых блюд, вкусовые и органолептические качества готовых блюд
	Постоянно
	
	Романов Д.В.
Романова С.С.

Астраханцева М.Л.

Дежурные медсестры
	

	6.
	Трудотерапия
	
	
	
	

	6.1
	Обеспечить постоянную работу ЛТМ, обеспечить занятость 50 человек в отделении  реабилитации.
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Калинина О.А.

Белоногова Н.Л.
	

	6.2
	Вести строгий учёт противопоказаний для проживающих по различным видам подсобных работ 
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Калинина О.А.

Белоногова Н.Л.
	

	6.3
	Организовать работу по профориентации в сотрудничестве с Мурыгинским ДДИ, обеспечить обратную связь
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Калинина О.А.

Белоногова Н.Л.
	

	6.4
	Составить список проживающих для участия в трудотерапии с учётом клинических показаний и профориентации согласно ИПР
	Январь 2017 года
	
	Романов Д.В.

Калинина О.А.

Белоногова Н.Л.
	

	7.
	Работа с кадрами
	
	
	
	

	7.1
	Контролировать работу среднего и младшего мед. персонала по принципу рабочее время – работе
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Рассохина Н.Г.

Костина Л.Л.
	

	7.2
	Не оставлять случаи нарушения трудовой дисциплины без разбора и мер наказания
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Рассохина Н.Г.

Костина Л.Л.
	

	7.3
	2 раза в месяц проводить общий обход палат, с определением состояния бытового обслуживания обеспечиваемых
	Постоянно
	
	Романов Д.В.

Рассохина Н.Г.

Костина Л.Л.
	

	7.4
	Проводить врачебно – сестринские конференции согласно плану учёбы
	Ежемесячно 
	
	Романов Д.В.


	

	7.5
	Организовать проведение занятий с младшим мед. персоналом согласно плана учёбы
	Ежемесячно
	
	Рассохина Н.Г.

Костина Л.Л.
	

	7.6
	Организовать выпуск сан.бюллетеней
	1 раз в год
	
	Рассохина Н.Г.

Костина Л.Л.
	


4. Улучшение культурно – бытового обслуживания  граждан пожилого возраста и инвалидов, находящихся на стационарном социальном обслуживании в КОГКУСО «Новомедянский психоневрологический интернат»

	№
	Наименование
	Срок исполнения
	Источник финансирования
	Ответственный
	Отметка об исполнении

	1.
	Организовать  проведение развлекательных, игровых, спортивных мероприятий, конкурсов, экскурсий, прогулок, бесед согласно индивидуальным планам работ культурно-воспитательной службы            
	Постоянно


	
	Эсаулова С.В.

Кочева Т.Ф.

Вепрева Г.В.

Вшивцева Г.Л.

Денеева Е.В.
Велижанская О.В.
	

	2.
	Организовать работу художественной самодеятельности, кружковой и досуговой деятельности
	Постоянно


	
	Эсаулова С.В.

Кочева Т.Ф.

Вепрева Г.В.

Вшивцева Г.Л.

Денеева Е.В.
Велижанская О.В.
	

	3.
	Проводить обучение  и закрепление социально-бытовых навыков среди обеспечиваемых
	Постоянно


	
	Эсаулова С.В.

Кочева Т.Ф.

Вепрева Г.В.

Вшивцева Г.Л.

Денеева Е.В.
Велижанская О.В.
	

	4.
	Организовать оформление мест отдыха проживающих, а так же жилых комнат
	Постоянно


	
	Эсаулова С.В.

Кочева Т.Ф.

Вепрева Г.В.

Вшивцева Г.Л.

Денеева Е.В.
Велижанская О.В.
	


К плану прилагаются

1. план проведения технических учеб с персоналом.

2. индивидуальные планы работ воспитателей, библиотекаря.

3. план учебы мед. персонала.

Зам. директора по медицинской

И реабилитационной работе                                                               Романов Д.В. 
